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La docencia
universitaria

esde hace ya mas de un ano
que la mayor parte de la docen-
cia presencial en las universida-

des se ha visto suspendida por la pande-
mia. Ello ha hecho mas patente que
nunca el valor de las actividades presen-
ciales en la vida universitaria. Es claro que
nada puede reemplazar el contacto
personal, el conocimiento directo y poder
intercambiar personalmente ideas y
propuestas para un mundo en constante
cambio. La vida universitaria es sinonimo
de la vida al interior de los campus, que
han pasado a ser el lugar de socializa-
cion, de inclusion y, a veces, de poder
conocer por primera vez algunas realida-
des, en un pais con altos niveles de se-
gregacion.

Un aspecto importante es la capaci-
dad de la educacion superior para adaptar-
se, a través de la reconversion de la docen-
cia por medio de plataformas virtuales, con
un esfuerzo muy significativo de docentes
y estudiantes, y un soporte profesional y
administrativo de gran calidad. Al comienzo
hubo que preocuparse de las dificultades
de conectividad —dispositivos y planes de
internet -, y, luego, de las mentorias y los
espacios de receso y descanso, claves
para la tarea docente en estos meses.
Siempre se buscaron las ventanas de
tiempo para realizar actividades practicas,
en grupos pequenos, lo que se logré du-
rante varios meses el ano pasado y que, en
marzo, tuvimos que suspender por la
segunda ola de la pandemia.

En este tiempo han surgido innova-
ciones que persistiran tras la emergencia:
las clases masivas a distancia, el avance
en técnicas de simulacion, los nuevos
programas de educacion continua, las
conferencias y webinars con invitados
extranjeros, por nombrar algunas. Lo
anterior va a complementarse con aumen-
to en las clases hibridas, seminarios,
discusion de casos y trabajos en peque-
Nos grupos; potenciar habilidades de
trabajo en equipo, una mayor ensenanza
del inglés, la mirada interdisciplinaria y el
analisis critico de los problemas. En el
ambito docente, los cursos de aprendizaje
y servicio, las actividades practicas, la
docencia en terreno y el “aprender hacien-
do” seran la tonica del mejor aprendizaje.

En todos estos avances, los centros
de desarrollo e innovacién docente van a
seguir marcando las tendencias y el
camino a seguir. Es responsabilidad de
todos quienes conducimos las institucio-
nes de educacioén superior comprometer-
nos en apoyar el desarrollo innovador en
la docencia universitaria del futuro.



