(yobierno universitario

L. GOBIERNO envi¢ al
Congreso el proyecto de
ley que deroga los articu-
los del DFL2 que prohi-
ben la participacion de
estudiantes y funciona-
rios en las instituciones
de educacion superior. Este proyecto
de ley, junto con favorecer la participa-
cion, destaca de manera especial la au-
tonomia de cada universidad para en-
cauzar este trabajo. En una conduccion
universitaria moderna, es importante
destacar la participacion estudiantil,
asi como de toda la comunidad, la que
debe estar resguardada, pues contribu-
ye a la mejor formacion de los estu-
diantes e incorpora su opinion al desa-
rrollo de la institucion.

Es importante que los estudiantes, jun-
to con organizarse en centros de alum-
nos y federaciones, puedan aportary
participar activa y responsablemente en
los comiteés curricularesy
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intereses y preocupaciones del personal.
Esta participacion no debe confundirse
con un cogobierno universitario o una
participacion “triestamental” en la con-
duccion de las universidades. Considerar
la “democratizacion” de la universidad
al someter a votacion de los diferentes
estamentos los aspectos clave de su de-
sarrollo, como puede ser la contratacion
y ascenso de profesores, el desarrollo de
proyectos académicos, infraestructura o
inversiones, no ha demostrado ser en la
experiencia internacional el mejor cami-
no para lograr una mayor calidad de las
instituciones, que signifi-

en la docencia de sus ca- Someter a votacion los que un beneficio real
rreras, en actividades so- aspectos clave del para la c_omunidgd un?—
ciales, pastorales, cultu- versitaria y el pais. Asi, la
rales, cientificas y depor-  desarrollo de una incorporacion de estu-
tivas. La activa universidad no ha diantes y funcionarios a
participaciony aporteen  demostrado ser el la toma de decisiones en
los consejos de escuelasy ; ; areas estrategicas conlle-
facultades, como también mcjor camino para va el riesgo de priorizar
en las instancias superio-  lograr mayor calidad. sus intereses corporati-

res de la universidad, es
muy valiosa y puede significar avances
para la institucion.

Los estudiantes, al estar de paso en la
universidad, tienen margenes mayores
de libertad para proponer cambios. Sin
embargo, su mirada carece de la valora-
cion de los factores de largo plazo que
requiere una institucion. La participa-
cion debiera privilegiar sus competen-
cias, lo que no impide la expresion de
una vision global respecto del rol insti-
tucional. Del mismo modo, la participa-
cion del personal administrativo y pro-
fesionales es de relevancia, mediante
instancias especificas y a través de sindi-
catos organizados, que representan los

vos, lo que conduce a la
captura de estos espacios y, por ende, di-
ficulta el desarrollo.

El gobierno universitario forma parte
esencial de la autonomia universitariay
requiere respetar la mision, identidad y
valores de cada institucion. La participa-
cion activa de la comunidad, en las for-
mas y con los margenes que defina la
propia universidad, colabora a la reali-
zacion en plenitud del proyecto educati-
vo. Una mejor conduccion universitaria,
con participaciony claridad en la toma
de decisiones, facilita avanzar en calidad
de nivel internacional, lo que es parte de
nuestra mision y contribuye al desarro-
1lo del pais y de sus personas.



