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‘ ‘ El prestigio, reconocimiento y
remuneraciones deben ubicar
a las pedagogias en la
categoria de las profesiones
con mayor respeto social.”

Avanzar en la formacion de profesores

En las dltimas semanas se ha abierto el
debate por el proyecto de carrera inicial do-
cente. Existe consenso en el pais acerca de que
el factor mas importante para mejorar la cali-
dad del sistema educativo es avanzar en la
calidad de la formacion de los profesores. Esto
debe comenzar por atraer y apasionar a mejo-
res estudiantes por la profesion docente, labor
que debiera ser socialmente la mds importante
ya que permite formar a nuevas generaciones
que van a influir en el nuevo mundo y en sus
condiciones de vida.

Lamentablemente la situacion actual pre-
senta serias debilidades. El nimero de estu-
diantes de Pedagogia llega a mas de 120 mil,
la mayoria con una débil formacién escolar,
con mas de un 60% de ellos que no ha logrado
los puntajes minimos de postulacién a las
universidades y que reali-
za su formacién en insti-
tuciones con Serios pro-
blemas de calidad y acre-
ditacién en cuanto a sus
estindares minimos. El
problema de fondo es la
desregulacion de la for-
macién de docentes y la
existencia de centros de
formacién de profesores
de regular calidad y ausencia de acreditacion.

La prueba Inicia, que evalia los conoci-
mientos pedagdgicos, disciplinarios y las habi-
lidades de comunicacion escrita de los egresa-
dos, demostré en su dltima versién que mas
del 60% present6 un desempeiio insuficiente.
Si bien hubo escasa participacién de egresados
(14%) y fue rendida en una mala época del
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ano, los resultados previos han sido similares.
Se ve una gran diferencia en el rendimiento de
los egresados dependiendo de la calidad de los
centros formadores de los que provienen. A
partir de esto, uno de los desafios es avanzar
en competencias y evaluacién de habilidades
practicas en las pruebas de egreso.

Varias de las iniciativas propuestas en el
proyecto de carrera docente van en el sentido
correcto. Es importante elevar las exigencias
en la seleccion de los estudiantes, no sélo por
el puntaje PSU, sino también valorando el
rendimiento escolar a través del ranking de
notas, en especial en los colegios vulnerables.
Asi también, el poder aumentar el tiempo
protegido de los docentes para la preparacion
de sus clases (a 30%) es un avance, que deberd
incrementarse en los proximos afios, por tra-
tarse de un factor clave para los resultados de
aprendizaje en el aula. Se contemplan mayores
oportunidades de desarrollo profesional y
economico, los que debieran ser un incentivo
para atraer a mejores alumnos. Sin embargo,
parte importante de la motivacién para sentirse
atraidos por la profesion docente tiene que ver
con la valoracion social de su labor, por lo
cual, la dignidad de los profesores es un tema
prioritario a nivel pais. El prestigio, reconoci-
miento y remuneraciones deben ubicar a las
pedagogias en la categoria de las profesiones
con mayor respeto social. El desafio es contar
con los mejores profesores para los colegios
mas vulnerables.

Es un avance la presencia de estandares
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minimos obligatorios, en términos pedagégi-
cos y disciplinares, que deben ser exigentes,
de calidad y conocidos, para evaluar la formas
ci6n entregada por las universidades. Se re-

quiere definir la habilitacién para la docencia
no s6lo desde el punto de vista de los conoci=
mientos, sino también de las habilidades desa -
rrolladas en el ejercicio prictico de la prnfe-
sion. En este sentido, es crucial la evaluacion
de competencias docentes y una red de précti-
cas disponibles para la ensenanza.

Dentro de los factores de apoyo con los
que cuenta el alumno es importante mencio-
nar a la familia, un gran estimulo en el apren=
dizaje. Ademis, la educacién parvularia re-
presenta una etapa de gran crecimiento en
habilidades cognitivas y afectivas. Yaen la
formacion escolar, la literatura sobre la forma:
cion inicial docente ha destacado la importan:
cia de contar con mentores para los futuros
profesores, en especial de los jovenes que
inician su carrera. _:-

Por altimo, un tema en el cual no se ha
enfatizado lo suficiente para las decisiones ﬁF'
politica publlca es la il'ﬂl}DI"tB.H{lld del didlogo a
conocer qué piensan y sienten los profesore }11
Se habla por ellos, pero no siempre conoce-
mos de primera fuente sus anhelos, frustracio-
nes, suenos y expectativas. Es tiempo de escu-
charlos de manera activa, de darles confi anz& y
de alinear las propuestas e incentivos en un
didlogo que tenga en el centro al estudiante ¥ =
su maestro. El contacto personal y la relacion’
docente-alumno, de confianza, afectiva, con
presencia y profundidad, serdin cuestiones
fundamentales que marcarin todo el proce
educativo. '
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